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PEER COMPARISON 

      Last   Target   Market   ----------Net profit-------- --------------PE------------ -----P/B------ -----ROE------ 
Company Ticker Rec.  Price   Price   Cap  2023 2024F 2025F 2023 2024F 2025F 2024F 2025F 2024F 2025F 
      (Bt)   (Bt)   (US$m)  (Btm) (Btm) (Btm) (x) (x) (x) (x) (x) (%) (%) 
Carabao Group CBG TB BUY 79.75 90.00 2,213 1,924 2,905 3,256 41.4 27.5 24.5 6.0 5.3 23.8 23.4 
Osotspa OSP TB BUY 23.20 28.00 1,934 2,402 2,809 3,048 29.0 24.8 22.9 4.1 4.1 16.7 17.5 
Sector         4,148 4,326 5,714 6,304 35.6 26.2 23.7 5.1 4.7 20.5 20.7 
Source: UOB Kay Hian 

 

MARKET WEIGHT 
STOCK PICKS  
  Share Price Target Price 
Company Rec (Bt) (Bt) 
CBG BUY 79.75 90.00 
    
Source: UOB Kay Hian 
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Energy Drinks Sector Update 

ราคาหุน้เริ่มตอบรบักระแสบวก-ลบ คงนํ้าหนักเท่าตลาด  

ประเมินกําไร 3Q24 CBG จะเด่นกว่า OSP จากธุรกิจหลัก energy drinks ขยายตัวได้ต่อเน่ือง 

ประกอบกับ gross margin ท่ีปรบัตวัดีขึ้ น ตาม economy of scale ท่ีดีขึ้ น โดยคาด market share CBG 

จะยังเพ่ิมขึ้ นใน 4Q24 ขณะท่ีระยะถัดไป ประเมินในปี 2025 ตลาด Energy drinks จะยังคงเห็น

การแข่งขันสูงต่อเน่ือง ภาพรวมจึงยงัคงนํ้าหนักลงทุน เท่าตลาด โดยเรายงัชอบ CBG มากกว่าจาก

แนวโนม้กาํไรท่ีเด่นกว่า ทั้งน้ี ยงัคงคาํแนะนาํ ซ้ือ OSP จากราคาหุน้ท่ีตอบรบัข่าวรา้ยไปมากแลว้ 

WHAT’S NEW 

 แนวโน้มกาํไร 3Q24 CBG เด่นกว่า OSP ภาพรวม update momentum กลุ่ม Energy drinks 3Q24 

ระยะสั้น earnings momentum CBG แนวโน้มโดดเด่นกว่าเทียบ OSP หลักๆจาก 1) ยอดขาย Energy 

drinks ในประเทศท่ีขยายตัว และ 2) Gross profit margin ท่ีเพิ่มขึ้ น qoq จาก economy of scale ท่ี

มากขึ้ นตามฐานยอดขาย ทั้งน้ี market share Energy drinks CBG เพิ่มขึ้ นเป็น 24.8% ใน Aug 24 

จากเดือน July 24 และ 2Q24 ท่ี 24% และ 24.2% ตามลาํดบั ส่วน OSP คาด Aug 24 ทรงตัว mom 

ท่ีราว 45.8% จากเดือน July 24 และ 2Q24 ท่ีราว 45.8% และ 46.4% ตามลําดับ โดยกลุ่มท่ี

สูญเสียส่วนแบ่งตลาดหลกัๆจะยงัเป็นกลุ่มกระทิงแดง (TCP) ท่ีมี market share ลดลงต่อเน่ือง  

 คาด TCP ส่วนแบ่งตลาดกลับมาช่วงก่อน OSP ขึ้ น 12 บาทแล้ว  ในส่วน momentum market 

share จะพบว่าตัวเลขในงวด 4Q23 ของ OSP มีส่วนแบ่งตลาดเชิงมูลค่าอยู่ท่ีราว 45.9% ใกลเ้คียงกบั

ปัจจุบัน เทียบกับ CBG ท่ีมีส่วนแบ่งตลาดเชิงปริมาณ เพิ่มขึ้ นจาก 22.8% เป็นราวเกือบ 25% ใน

ปัจจุบัน หากกาํหนดใหส้ัดส่วนยอดขาย OSP ในช่วง 4Q23 ส่วนใหญ่เป็นแบบขวด 12 บาท แสดงว่า

กลุ่มท่ีสูญเสีย market share คือ TCP เป็นหลักในเชิงปริมาณ ทั้งน้ี ในเชิงมูลค่าคาดส่วนแบ่งตลาด TCP 

น่าจะได้ผลบวกชดเชยบางส่วนจากการปรับเพิ่มราคาเป็น 12 บาท รวม 50% ของ portfolio เดิม 

อย่างไรก็ตาม หากอิงจาก OSP ซ่ึงใชเ้วลาราว 2 ปี ในการสรา้งฐานส่วนแบ่งใหม่ จึงเช่ือว่า TCP น่าจะ

ยังคงตอ้งใชเ้วลาในการสรา้งฐานส่วนแบ่งตลาด ทั้งในการ penetrate ตลาด และการ optimize port 

10-12 บาท ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้ น จึงประเมิน CBG น่าจะยังสามารถ gain market share ได้

ในช่วง 4Q24 น้ี 

 ระยะถัดไป คาดเห็นการเนน้ตลาดสินคา้ใหม่ๆมากขึ้ น จากการแข่งขนัในตลาด Energy drinks ท่ี

มากขึ้ น จากทั้งผูเ้ล่นเดิมท่ีมีการตรึงราคา 10 บาท และขยายพอรต์ 10-12 บาท ประกอบกบั ผูเ้ล่น

ใหม่ท่ีเขา้มา เช่น ICHI ตันพาวเวอร ์(ตั้งเป้ายอดขาย 300 ลบ ในปี 2024) ท่ีราคา 10 บาท ทําให้

เช่ือว่าน่าจะตลาด Energy drinks ดั้งเดิมจะยงัเห็นสถานการณ์แข่งขนัท่ีรุนแรงต่อเน่ือง ภาพรวมระยะ

ถัดไป จึงประเมินน่าจะเร่ิมเห็นการแตกสินคา้เพื่อสรา้งตลาดใหม่ๆมากขึ้ น ทั้งการออกสินคา้ Energy 

drinks sparkling ท่ีเป็นตลาดใหม่ และยงัไม่มีผูนํ้าท่ีชดัเจน (Suntory, Redbull, MISO) 

ACTION 

 คงนํ้ าหนัก เท่าตลาด ระยะสั้น 2H24 เราคาด CBG จะยังสามารถเติบโตได้โดดเด่นกว่าจากทั้ ง 

market share ท่ีเพิ่มขึ้ น และการขยายธุรกิจใหม่ๆ ขณะท่ี OSP ยงัคงมี overhang จากรายการ one-off 

ในช่วง 3Q24 หรือ 4Q24 ท่ียังมีความไม่แน่นอน ประกอบกับ M&A deal ท่ีอาจจะตอ้งรอถึงปลายปี 

ภาพรวมฝ่ายวิจยัจึงยงัคงชอบ CBG มากกว่า OSP  
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 CBG: ประเมินกําไร 3Q24 ท่ีราว 778 ล้านบาท เติบโต 13% yoy และ 47% qoq หนุน 3 

ปัจจัย คือ 1) Energy drinks ในประเทศท่ีเติบโต 20-25% qoq และ 8-9% yoy ตาม market 

share ท่ีเพิ่มขึ้ น และ 2) GPM คาดเพิ่มเป็น 29% ในงวด 3Q24 จาก 27.7% ใน 2Q24 ทั้งน้ี ใน

ส่วนยอดขายต่างประเทศ คาดลดลง qoq (โดยหลกัจากเมียนมา และกมัพูชา) แต่ยงัเพิ่มขึ้ น yoy 

 OSP: ประเมินกาํไรปกติ 3Q24 ท่ีราว 630 ลา้นบาท เติบโต 13% yoy แต่ลดลง 31% qoq 

(ทั้งน้ี ยังไม่รวมรายการพิเศษ จากการขายโรงแกว้ในเมียนมา ท่ีเบื้ องตน้คาดจะเขา้มาในช่วง 

3Q24) โดยกําไรปกติ ท่ีลดลง qoq กดดันจาก  GPM ท่ีลดลงตาม U-rate ขณะท่ียอดขาย

ต่างประเทศลดลง qoq ตาม seasonal แต่ยงัเพิ่มขึ้ น yoy ทั้งน้ี ในส่วนยอดขาย Energy drinks ใน

ประเทศคาดไม่น่าต่ืนเตน้ ลดลงเล็กน้อย yoy และ qoq 

ESSENTIALS 

 ฝ่ายวิจัยมีการปรบัประมาณการกําไร CBG ปี 2024-25 เพิ่มขึ้ น 12% และ 6.5% ตามลําดับ 

โดยปัจจยัหนุนหลักมาจาก gross profit margin ท่ีดีกว่าท่ีคาด ช่วยชดเชยยอดขายธุรกิจกระจาย

สินคา้ และบรรจุภัณฑ์ท่ีท่ีตํา่กว่าท่ีคาด โดยภาพรวมได้กําไรปี 2024 เติบโต 51% yoy และ

เพิ่มขึ้ นอีก 12% yoy ในปี 2025 

EARNINGS REVISION TABLE 

 ---------- FY24F ---------- ---------- FY25F ---------- 
(Btm) Old New % chg Old New % chg 
Sales (Btm) 24,755 21,016 -15.1% 28,832 23,047 -20.1% 
GPM (%) 23.2% 27.4% 4.2% 22.2% 27.1% 4.9% 
SG&A/Sales (%) 10.8% 11.0% 0.2% 9.8% 10.4% 0.6% 
Core profit (Btm) 2,592 2,905 12.1% 3,058 3,256 6.5% 
Core EPS (Bt) 2.59 2.90 12.1% 3.06 3.26 6.5% 
Source: CBG, UOB Kay Hian 

 คงคาํแนะนาํ ซ้ือ CBG ฝ่ายวิจยัประเมินราคาเป้าหมาย CBG ท่ี 90 บาท โดยฝ่ายวิจยั roll over ราคา

เป้าหมาย CBG เป็นปี 2025 อิง -1SD จากค่าเฉลี่ย PE band 5 ปี ท่ี 27.5 เท่า เรายงัมีมุมมองบวก

ต่อ CBG จากแนวโน้มกาํไรท่ียงัเห็นการฟ้ืนตัวไดดี้ และการต่อยอดการเติบโตจาก synergy ของธุรกิจ

ในเครือตะวนัแดง 

 คงคาํแนะนาํ ซ้ือ OSP ฝ่ายวิจยัประเมินราคาเป้าหมาย OSP ท่ี 28 บาท โดยฝ่ายวิจยั roll over ราคา

เป้าหมาย OSP เป็นปี 2025 อิง -1SD จากค่าเฉลี่ย PE band 5 ปี ท่ี 27.3 เท่า ภาพรวมประเมิน

ราคาหุน้อาจยงัถูกกดดนัจาก overhang one-off item ท่ียงัไม่ชดัเจน แต่คาดจะเห็น core operation ท่ี

ฟ้ืนตวัดีข้ึนในปี 2025 จากข่าวรา้ยท่ีตอบรบัไปมากแลว้ 
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SET ESG Ratings 2023 
AAA 

ADVANC AJ AMATA BANPU BAY BCP BGRIM BKI BPP CKP CPALL CPAXT 
CPF CRC KBANK KTB KTC M-CHAI OR PR9 PTT PTTEP PTTGC SABINA 
SCC SCGP STA STGT TFMAMA THCOM TISCO TOP WHA WHAUP   

 
AA 

ACE AMATAV AP BAFS BAM BBGI BBL BCH BCPG BDMS BEM BGC 
BJC BLA BRI BTS CPN DRT EASTW EGCO EPG ETC FPT GLOBAL 
GPSC GULF GUNKUL HANA HMPRO HTC INTUCH IRPC IVL MAJOR MC MFEC 
MINT NOBLE NVD ORI OSP PB PLANB RATCH RS S&J SAT SC 
SCB SCCC SGP SIRI SJWD SMPC SPALI THANI TMT TPBI TPIPL TPIPP 
TTA TTB TTW TVO VGI WICE ZEN      

 
A 

AH AOT ASW AWC CBG CENTEL CFRESH CK COM7 DEMCO DMT ERW 
HENG ICHI IRC ITEL LH MEGA MSC MTC NER NRF NYT PAP 
PJW PM PPP PSL QTC S SAK SCG SHR SITHAI SNC SNP 
SPI STEC SUTHA SYNEX SYNTEC TCAP TFG TGH THIP THREL TKS TOA 
TOG TSC TSTH TTCL TWPC UBE WACOAL      
AH AOT ASW AWC CBG CENTEL CFRESH CK COM7 DEMCO DMT ERW 

 
BBB 

AGE BA CSC GFPT III ILM JTS KEX KKP KSL LHFG PCSGH 
PSH RBF SAPPE SAWAD SSSC TPCS TQM UPF     

 
 
 
 
Anti-corruption Progress Indicator 
 
ได้รบัการรบัรอง 

2S 7UP AAI ADVANC AH AI AIE AJ AMANAH AMATA AMATAV AP 
APCS AS ASIAN ASK ASP AWC AYUD B BAFS BAM BANPU BAY 
BBGI BBL BCH BCP BCPG BEC BEYOND BGC BGRIM BKI BLA BPP 
BRR BSBM BTS BWG CEN CENTEL CFRESH CGH CHOTI CIMBT CM CMC 
COM7 CPALL CPAXT CPF CPI CPL CPN CPW CRC CSC DCC DELTA 
DEMCO DOHOME DRT DUSIT EASTW EGCO EP EPG ERW ESTAR ETC FNS 
FPT FTE GBX GC GEL GFPT GGC GJS GPI GPSC GSTEEL GULF 
GUNKUL HANA HENG HMPRO HTC ICC ICHI IFS III ILINK ILM INET 
INOX INSURE INTUCH IRPC ITEL IVL JAS JKN JR JTS KBANK KBS 
KCAR KCE KGI KKP KSL KTB KTC L&E LANNA LHFG LHK LPN 
LRH M MAJOR MALEE MATCH MBK MC MCOT MFC MFEC MILL MINT 
MONO MSC MST MTC MTI NATION NCAP NEP NKI NOBLE NRF NWR 
OCC OGC OR ORI PAP PATO PB PCSGH PDJ PG PK PL 
PLANB PLAT PM PPP PPPM PR9 PREB PRG PRINC PRM PSH PSL 
PT PTECH PTG PTT PTTEP PTTGC PYLON Q-CON QH QTC RABBIT RATCH 
RML RS S&J SABINA SAK SAPPE SAT SC SCC SCCC SCG SCGP 
SCM SCN SEAOIL SE-ED SENA SGC SGP SIRI SITHAI SKR SMIT SMK 
SMPC SNC SNP SORKON SPACK SPALI SPC SPI SPRC SRICHA SSF SSP 
SSSC SST STA STGT SUSCO SVI SYMC SYNTEC TAE TASCO TCAP TCMC 
TFG TFI TFMAMA TGE TGH THANI THCOM THIP THRE THREL TIDLOR TIPCO 
TISCO TKS TKT TMD TMT TNITY TNL TNR TOG TOP TOPP TPA 
TPCS TRU TSC TSI TSTE TSTH TTA TTB TTCL TU TVO TWPC 
UBE UOBKH UV VGI VIH WACOAL WHA WHAUP WICE WIIK ZEN  

  
 

 

 

 

 

 

Disclaimer : การเปิดเผยผลการประเมินดชันีชี�วดัความคืบหน้าการป้องกนัการมีส่วนเกี�ยวข้องกบัการทุจริตคอร์รปัชัน (Anti-Corruption Progress Indicators) ของบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยซึ�งจดัทาโดยสถาบนัไทยพฒัน์นี�  เป็นการดาเนินการตามนโยบายและตามแผนพฒันาความยั �งยืนสาหรบับริษัทจดทะเบียนของสา

นักงานคณะกรรมการกากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย ์โดยผลการประเมินดงักล่าวของสถาบนัไทยพฒัน์ อาศยัข้อมูลที�ได้รบัจากบริษัทจดทะเบียนตามที�บริษัทจดทะเบียน

ได้ระบุในแบบแสดงข้อมูลเพื�อการประเมิน Anti-Corruption ซึ�งได้อ้างอิงข้อมูลมาจากแบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี (แบบ 56-1) รายงานประจาปี (แบบ 56-2) หรือในเอกสาร

และหรือรายงานอื�นที�เกี�ยวข้องของบริษัทจดทะเบียนนั�น แล้วแต่กรณี ดงันั �น ผลการประเมินดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมุมมองของสถาบนัไทยพฒัน์ซึ�งเป็นบุคคลภายนอก 

โดยมิได้เป็นการประเมินการปฏิบติัของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และมิได้ใช้ข้อมูลภายในเพื�อการประเมิน เนื�องจากผลการประเมินดงักล่าวเป็นเพียง

ผลการประเมิน ณ วนัที�ปรากฏในผลการประเมินเท่านั�น ดงันั�น ผลการประเมินจึงอาจเปลี�ยนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเมื�อข้อมูลที�เกี�ยวข้องมีการเปลี�ยนแปลง ทั �งนี�  บริษัท

หลกัทรพัย ์ยูโอบี เคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั ตรวจสอบ หรือรบัรองความถกูต้องครบถ้วนของผลการประเมินดงักล่าวแต่อย่างใด 



 

  
รายงานฉบับนีÊจัดทําขึÊนโดยข้อมูลเท่าทีÉปรากฏและเชืÉอว่าเป็นทีÉน่าเชืÉอถือได้แต่ไม่ถือเป็นการยืนยนัความถูกต้องและความสมบูรณ์ของข้อมูลนัÊนๆ  โดยบริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์ เฮียน (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 
ผูจั้ดทําขอสงวนสิทธ์ในการเปลีÉยนแปลงความเห็นหรือประมาณการณ์ต่างๆ ทีÉปรากฏในรายงานฉบับนีÊ โดยไม่ต้องแจ้งล่วงหน้า รายงานฉบับนีÊมีวัตถุประสงค์เพืÉอใช้ประกอบการตัดสินใจของนักลงทุน โดยไม่ได้เป็นการชีÊนํา
ชักชวนให้นักลงทุนทําการซืÊอหรือขายหลักทรัพย์ หรือตราสารทางการเงินใดๆ  ทีÉปรากฏในรายงาน 
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7UP AAV ACE ACG ADVANC AEONTS AGE AH AHC AIT AJ AKR 
ALLA ALT AMARIN AMATA AMATAV ANAN AOT AP APCO APCS ASEFA ASK 
ASP ASW AWC AYUD B BA BAFS BAM BANPU BAY BBGI BBL 
BCH BCP BCPG BDMS BEC BEM BEYOND BGC BGRIM BH BIZ BJC 
BJCHI BKI BLA BPP BRI BRR BTS BWG BYD CBG CENTEL CFRESH 
CHASE CHG CIMBT CIVIL CK CKP CM CNT COM7 CPALL CPAXT CPF 
CPI CPL CPN CPW CRC CSC CSS CV DCC DDD DELTA DEMCO 
DMT DOHOME DRT DUSIT EASTW ECL EE EGCO EPG ERW ETC FE 
FN FPT FSX GBX GC GENCO GFPT GGC GLAND GLOBAL GPSC GRAMMY 
GULF GUNKUL HANA HENG HMPRO HTC ICC ICHI ICN III ILINK ILM 
INET INTUCH IRC IRPC ITC ITEL IVL JAS JTS KBANK KCE KEX 
KKP KSL KTB KTC LALIN LANNA LH LHFG LOXLEY LPN LRH LST 
M MAJOR MALEE MATCH MBK MC M-CHAI MCOT MEGA MFC MFEC MILL 
MINT MONO MSC MST MTC MTI NC NCH NER NKI NOBLE NRF 
NTV NVD NWR NYT OCC ONEE OR ORI OSP PAP PATO PB 
PCSGH PDJ PG PJW PLANB PLAT PLUS PM POLY PORT PPP PR9 
PRG PRINC PRM PRTR PSH PSL PT PTT PTTEP PTTGC Q-CON QH 
QTC RATCH RBF RPH RS RT S S&J SA SABINA SAK SAMART 
SAMTEL SAPPE SAT SBNEXT SC SCB SCC SCCC SCG SCGP SCM SDC 
SEAFCO SEAOIL SENA SGC SGP SHR SIRI SIS SITHAI SJWD SKR SM 
SMPC SMT SNC SNNP SNP SO SPALI SPC SPCG SPI SPRC SSC 
SSF SSSC STA STEC STGT STI SUC SUN SUSCO SUTHA SVI SVT 
SYMC SYNEX SYNTEC TAE TCAP TCMC TEAMG TEGH TFG TFMAMA TGE TGH 
THANI THCOM THIP THRE THREL TIDLOR TIPH TISCO TK TKN TKS TKT 
TLI TMD TMT TNITY TNL TNR TOA TOG TOP TPBI TPCS TPIPL 
TPIPP TQM TRUE TSC TSTE TSTH TTA TTB TTCL TTW TVH TVO 
TWPC UAC UBE UP UPF UPOIC UV VGI VIBHA VIH WACOAL WGE 
WHA WHAUP WICE XPG ZEN        

 
 
      
 

2S AAI AIE ALUCON AMR APURE AS ASIA ASIAN ASIMAR AURA BR 
BSBM BSRC BTG CEN CGH CH CI CMC CSP EKH ESTAR EVER 
FORTH FTI GEL GPI HUMAN IFS INSET IT J JDF JKN JMART 
KCAR KGI KIAT KISS KTIS KWC LHK METCO MICRO MK NCAP NOVA 
PIN PQS PREB PRIME PTECH PYLON RCL ROCTEC SCI SCN SE-ED SFLEX 
SINGER SKN SORKON SSP SST STANLY SUPER SVOA TCC TEKA TFM TPOLY 
TRC TRU TRUBB TSE VRANDA WAVE WFX WIIK WIN WP   

 
      
 

AMANAH AMC ASAP BCT BIG BIOTEC CCET CHARAN CHAYO CHOTI CITY CMAN 
CMR CRANE CWT DTCENT EASON FNS FTE GIFT GJS GYT HTECH INGRS 
INSURE ITD JCK JMT JR KBS L&E LEE MENA MJD MOSHI NATION 
NNCL NSL NV OGC PAF PCC PEACE PK PL PLE PMTA PRAKIT 
PRECHA PRIN RABBIT RJH RSP S11 SAMCO SAWAD SCAP SCP SIAM SKE 
SKY SMIT SOLAR STECH STPI TC TEAM TFI TKC TPA TPAC TRITN 
UMI UTP VARO VPO W WORK WPH       

 

 
 

ช่วงคะแนน  สัญลักษณ์               ความหมาย    
 90-100                                ดีเลิศ  
 80-89    ดีมาก           
 70-79    ดี 
 60-69    ดีพอใช้       
 50-59    ผ่าน        

 ต่ํากว่า 50         -   - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Disclaimer : การเปิดเผยผลการสารวจของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) ในเรื่องการกากบัดแูลกิจการ (Corporate Governance) น้ี เป็นการดาเนินการตามนโยบายของสา
นักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยการสารวจของ IOD เป็นการสารวจและประเมินจากข้อมูลของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และตลาด
หลกัทรพัย ์เอม็เอไอ (MAI) ท่ีมีการเปิดเผยต่อสาธารณะ และเป็นข้อมูลท่ีผู้ลงทุนทัว่ไปสามารถเข้าถึงได้ ดงันัน้ ผลสารวจดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมุมมองของบุคคลภายนอก โดยไม่ได้เป็น
การประเมินการปฏิบติั และมิได้มีการใช้ข้อมูลภายในเพื่อการประเมิน ผลสารวจดงักล่าวเป็นผลการสารวจ ณ วนัท่ีปรากฏในรายงานการกากบัดแูลกิจการของบริษทัจดทะเบียนไทยเท่านัน้ 
ดงันัน้ ผลการสารวจจึงอาจเปล่ียนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเม่ือข้อมูลท่ีเก่ียวข้องมีการเปล่ียนแปลง ทัง้น้ี บริษทัหลกัทรพัย ์ยูโอบี เคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั 
ตรวจสอบ หรือรบัรองถึงความถกูต้องครบถ้วนของผลการสารวจดงักล่าวแต่อย่างใด 
 


